Verksamhetsplan
2024



Verksamhetsplanen 2024 ar skriven utifran foreningens faststallda verksamhetsberattelse for ar 2023.

Under aret ska var forening fortsatta att implementera Svensk simidrotts strategiska plan: ” Strategi
2025". Strategin ger var forening ledning att styra, leda och prioritera verksamheten, samt vad vi ska
fokusera pa. | detta arbete ingar Svensk Simidrotts utvecklingsmodell som beskriver hur det ska finnas
plats for alla inom Svensk Simidrott oavsett alder, forutsattningar och ambitionsniva.

Vi kommer fortsatta att arbeta med integration och simkunnighet vilket ar i direkt linje med Svensk
Simidrotts strategiska plan.

Vi hoppas pa att kunna starta upp och utveckla parasimningen under aret och pa sa satt kunna
erbjuda annu fler barn och ungdomar mojlighet att fa vattenvana eller lara sig simma.

Arbetet med féreningens langsiktigt uppsatta mal kommer fortga. | vissa delar revideras malen dar vi
ser att vi natt upp till de satta malen och nu vill 6ka vara férvantningar i 2023 ars verksamhetsplan.

Ett annat arbete ar att fortsatta rekrytera trédnare och ledare utanfor féreningen, samt att fa fler
aktiva i foreningens olika delar sasom styrelse, funktionarer och kommittéer for att utveckla
foreningen och férdela arbetsuppgifterna pa fler personer. Vi har under 2023 arbetat med rekrytering
till vara kommittér och hoppas att dessa under 2024 utnyttjar sin chans att fa visa vad de gar for i var
forening.

Ur vara stadgar

Foreningen skall bedriva simsport, som bl.a. innebar att bedriva verksamhet som omfattar
vattenvana, simundervisning, traning och tavlingsdeltagande, instruktorsutbildning, ledarutveckling
och arrangemang.

Foreningen har som andamal att bedriva sin idrottsliga verksamhet i enlighet med ”Idrottsrérelsens
verksamhetsidé”, vision och vardegrund” (1 kap RF:s stadgar, bilaga) samt med sarskild vision att:

Arbetet ska baseras pa en viardegemenskap som praglas av langsiktighet och engagemang
Féreningen skall:

e arbeta for att simkunnigheten sprids till alla medborgare i Vasterviks kommun.

e svara for simidrottens utveckling i Vastervik kommun och utifran en bred verksamhet ge
forutsattningar for idrottande pa nationell niva.

e genom god uppfostran framja ett gott uppférande och god kamrat- och idrottsanda samt respekt
for alla manniskors lika varde, i och vid sidan av bassangen.

e skapa en god klubbkénsla och en social gemenskap pa alla plan for alla klubbens intressenter

Foreningen ska motverka all form av diskriminering samt aktivt verka for en dopingfri idrott.



Huvudverksamheter

| Vasterviks Simsallskap finns foljande huvudverksamheter:
e Simlinjen
e Tavlingsgrupper
e Breddverksamhet
e Tavlingsarrangemang

Ovriga verksamheter betraktas som stédverksamheter och finns beskrivna ldngre bak i
verksamhetsplanen.

Simlinjen i Vasterviks Simsallskap

Simlinjen omfattar idag Minisim till Teknikskolan. Teknikskolan &r en évergangsgrupp mellan Simlinjen
och Tavlingsgrupper och det ar extra viktigt att denna grupp har bra kommunikation bade med
Simlinjen och med Tavlingsgrupperna.

Syfte, Simkunnighet

Simlinjen i VSS ska vara det naturliga alternativet for att lara sig simma i Vasterviks kommun och VSS
ska aktivt arbeta for en hég simkunnighet i kommunen.

Foreningen har malsattningen att bedriva sommarsimskola i Vasterviks simhall samt dven
sommarsimskola pa landsbygden for att 6ka simkunnigheten.

Rekrytering

Simlinjen ska vara grunden for rekryteringen till tavlingsgrupperna och breddverksamheten och
overgangen till dessa grupper ska uppmuntras och underlattas. Simlinjeverksamheten ska ge
simgladje och simfardigheter som ldgger grunden for ett livslangt intresse for simning.

Mal

Genomféra Simlinjeverksamhet enligt Svenska Simférbundets Simlinjen fran Minisim till Teknikskolan
med minst 300 simmare/termin.

Starta upp babysim under aret.

Varje ar ska minst 15 simmare bli simkunniga motsvarande Hajen guld i Simlinjens verksamhet.

Varje ar ha minst 8 simmare som kan flytta upp i tavlingsgrupperna fran Teknikskolan.



Tavlingsgrupper i Vasterviks Simsallskap

Tavlingsgrupperna omfattar A, B, C, och D gruppen. | dessa grupper hamnar de barn och ungdomar
som tidigare simmat i Simlinjen och som har ett stort intresse for simning och tavling. Under 2022 har
aven gruppen Sprint tillkommit, som ar for de simmare som tidigare tavlingssimmat, men som inte
langre kanner att tid och ork for att satsa pa simning finns, utan vill simma for att de fortfarande
adlskar simning.

Syfte

Vasterviks Simsallskap har ambitionen att vara en férening som ger simmarna en bred kunskap kring
tavling och traning. Vi vill finnas for alla, oavsett vilka mal man har med sin simning, om det sa ar en
elitkarriar eller ett distriktsmasterskap som ar malet. Vi vill att alla simmare ska fa utvecklas efter sina
egna forutsattningar och alder.

Tavlingsgrupperna ska ge simmarna mojlighet och ratt forutsattningar att utveckla sina
tavlingsresultat utifran sin formaga och sitt engagemang. Malet ar att simmarna ska utvecklas sa
mycket som maijligt resultatmassigt, men vi vill dven lagga grunden for ett livslangt intresse for
simning och valmaende. Vi vill bidra med kunskap om sig sjalv och sin traning, formaga att ta ansvar
for att planera, genomfora och utvardera sin traning, trana ledaregenskaper, kamratskap m.m.

Resultatinriktning
Traningen och planeringen for grupperna inriktas pa att prestera resultat pa distriktstavlingarna DM,
JDM, SUMSIM-region och Simiaden.

Avgransning topp

Tréningen i tavlingsgrupperna ska vara tillracklig for att de som dénskar och har formaga, ska kunna
kvalificera sig till JSM och SM. Vad féreningen kan erbjuda simmare med hégre ambitioner far
bedodmas individuellt fran fall till fall och utifran féreningens resurser och majligheter for tillfallet.

Simmare som avser att satsa mot hogre mal an vad som beskrivs ovan tar kontakt med styrelse och
aktuell trénare sa att foreningen i stérsta mojliga man har maojlighet att méta upp forvantningar och
onskemal fran simmaren. Vid eventuellt foreningsbyte ska detta kommuniceras med styrelse och
huvudtranaren.

Avgransning bredd

Simmarna erbjuds traning och andra resurser som motsvarar deras ambitioner och férmaga att
tillgodogora sig traningen. Fér simmare som inte delar tavlingsgruppernas resultatmal flyttas fokus till
personlig utveckling, livslangt intresse for simning, kunskap om simtrdning och ledarskap i
breddverksamheten.

Mal

e Ha minst 2 tavlingssimmare i varje aldersklass (killar resp. tjejer) fran ca 13 ars alder t.o.m. 16
ar (= 16 simmare), samt minst 4 DM/JDM-kvalificerade simmare, tjejer resp. killar (= 8
simmare).

¢ Regelbundet ha simmare som kvalificerar sig till Sum-Sim riks, JSM och SM.

e Strava efter att alla simmare utvecklas positivt utifran sina mal och insatser, utvecklar ett
livslangt simintresse samt kunskaper och fardigheter om sig sjélv, traning, féreningskunskap
och kamratskap.



Breddverksamhet i Vasterviks Simsallskap

Breddverksamheten omfattar idag Ungdomssim, simskola/vattenvana fér barn med sarskilda behov,
Vuxensimskola, Vuxencrawl och Mastersgrupp.

Syfte
Breddgrupperna ska strava efter att erbjuda simning till alla genom hela livet, framfér allt fér dem
som inte deltar i Simlinjen eller Tavlingsgrupperna. Inom breddgrupperna ar fokus pa motion och
hélsa, samt personlig utveckling, men det kan dven finnas tavlingsinslag som t.ex. Masterssimning.
Vilka grupper som kan erbjudas styrs av efterfragan och tillgangliga ledare/tranare.
Mal
e Hitta former for hur fler kan simma i alla aldrar och utveckla nya grupper.
e Utveckla en naturlig 6vergang fran tavlingssimning till breddgrupper.
e Bibehalla antalet aktiva ungdomar utoéver tavlingsgrupperna i aldern 13-20 ar med ungefar 15
personer/ar.
e Ge ungdomssimmarna férutsattningar att kunna ga vidare in i tavlingsgrupperna.
e (Oka antalet vuxna aktiva medlemmar med 5-10 personer/ar.
e Skapa en tranings/motions grupp for vuxna dit de som gatt fardigt crawlskolan kan fortsatta
sin traning i. Under ledning av en tranare.
e Integrera crawlgrupperna mer i foreningen.
e Fortsatta arbetet med att valkomna och integrera nya personer i var verksamhet for
féreningens och samhallets mangfald
e Genomfora projekt med Vasterviks kommun gallande att bedriva simundervisning for de
elever som dnnu ej klarat av den svenska definitionen av att vara simkunnig.
e Skapa forutsattningar for att personer med sarskilda behov ska kunna erbjudas simaktiviteter.

Tavlingsarrangemang i Vasterviks Simsallskap
Tavlingsarrangemangsverksamheten innefattar allt som kravs for att anordna tavlingar, bade internt
och inbjudningstavlingar.

Syfte
Foreningen vill kunna arrangera tavlingar av hog klass bade internt och for andra foreningar.

e Ett gemensamt projekt som starker klubbkadnslan och stoltheten éver vad féreningen kan
prestera.

e Simmarna far visa upp sig pa hemmaplan och féreningen far en maojlighet att synas i media.

e Simmarna slipper resa och far méjlighet att tévla pa hemmaplan innan man ar mogen for
storre tavlingar. Fler mojligheter att prestera bra anmalningstider.

e Interna tavlingar ger mojligheter att traffas for alla i féreningen. Tillfélle for
informationsspridning m.m.

¢ En ekonomisk foérdel genom minskade tavlingsutgifter, resor, 6vernattning, m.m. samt
forhoppningsvis ett overskott fran externa tavlingar.

e Kunna ta var del av ansvaret for gemensamma tavlingsarrangemang i distriktet och lanet.



e Arrangera 1 - 2 inbjudningstavlingar alt. forbundstavlingar per ar som haller hog klass och ger
ekonomiskt 6verskott.

e Arrangera interntavlingar som ger simmarna tavlingsmajligheter och som skapar gemenskap
och klubbkansla for alla inblandade.

o Arligen rekrytera nya tavlingsfunktionarer och utbilda distriktsfunktionarer.

Lagerverksamhet

Lager arrangeras for tavlingsgrupperna, nar resurser i form av ekonomi och ledartillgang, sa tillater.
Syftet ar att ge mojlighet till kvalificerad traning i en stimulerande miljé och med social samvaro och
aktiviteter utover den vanliga traningen. Lagren forlaggs med hansyn till tranings- och
tavlingsplanering for att ge stérsta mojliga utbyte. Antal dagar, reslangd och kostnad 6kar med
simmarens alder och traningssatsning och blir pa sa satt en morot for fortsatt satsning och utveckling.

Ekonomi

Malsattningen for Vasterviks simsallskap ar 2023 &r att anvanda klubbens intdkter sd optimalt som
moijligt i verksamheten. Vi har ett fast arvode per arbetad grupp i simlinjen.

Stodverksamheter i Vasterviks Simsallskap

Anlaggningskommitté
Ansvara for stadning av forrad 1/gang per termin.
Ink6p av utrustning till verksamheten efter godkdnnande av ordférande.

Cafékommitté

Ansvara for att inkop av kaffe, smorgas och palagg finns i simhallen infor tavlingar.
Se till att samtliga fordldrar som ska jobba i caféet vet nar och vad de ska gora.
Ansvara for matinkdp och matlagning till bortatavling.

Sponsorkommitté
Ansvara for reklamskyltar i simhallen.
Utveckla samarbetet med sponsorer.

Tavlingskommitté + Sekretariat
Ansvara for planering och genomférande av hemmatavlingar tillsammans med tranare.
Lagga upp tavlingar i WinGrodan 2 och Tempus, i samrad med trénare.

Varje kommitté ska ndrvara vid minst ett styrelsemote per termin och rapportera hur det gar i
respektive kommitté.



Kommunikation

Kommunikation med simmare och féraldrar
Vasterviks simsallskaps frimsta informationskanal ar hemsidan www.vasterviksss.se. FOr att snabbt na
ut med samma budskap till vara simmare anvander vi oss av sms-grupper.

Malsattningen ar att fa alla simmare och foraldrar att séka den information de behdver i sa stor
utstrackning som mojligt. Darfor ar det viktigt att hemsidan och Facebook alltid ar uppdaterade med
korrekt information och att allt som medlemmar och 6vriga behdver veta gar att hitta dar. Ovrig
information ska i férsta hand ges via e-mail eller sms. Vi kompletterar elektronisk information med att
fortsatta lamna ut skriftlig information i form av lappar och brev, dock i sa liten utstrackning som
mojligt. Pa anslagstavlorna utanfér och inne pa kansliet finns aktuell information om klubbens
verksamhet.

Vi anvadner oss ocksa av bade Facebook och Instagram for att sprida information om vad som hander
i var forening samtidigt som vi ocksa kan gora reklam for oss sjalva dar.

Utbildning

Ansvariga for utbildning ska i bérjan av aret arbeta fram en utbildningsplan som inkluderar
erfarenhetsutbyte for alla tranare, ledare och funktionarer sa de alla har den utbildning som krévs.

Exempel pa utbildningar ar arlig HLR utbildning, funktionarsutbildningar, svenska simférbundets
utbildningstrappa, Sisus ledarskapsutbildningar samt nationella och internationella
sammandragningar.

Organisation

Styrelsen jobbar nara samtliga tranare och personal, for att kunna fatta kloka beslut tillsammans.
Tranare och personal ar ansvariga for den dagliga driften av simtraningar. Inkép och stérre
forandringar diskuteras alltid med styrelsen forst.

Avslutning

Avslutningsvis ser styrelsen fortsatt fram emot att se alla vara simmare lara, trana och tavla med
framgang, ledda av duktiga tranare. Vi hoppas ocksa att alla vara medlemmar och deras anhdriga ska
finnas dar och stétta var verksamhet. Under aret ser vi ocksa fram emot var férenings 100-ars
jubiléum!

Vi ser fram emot ett fortsatt bra samarbete med simhallspersonalen, enheten for samhallsbyggnad i
Vasterviks kommun samt Bostadsbolaget och de sponsorer som stodjer oss pa olika sétt.

Styrelsen for Vasterviks Simsallskap, 2024


http://www.vasterviksss.se/

